
………….………………..                                             …….…….………………… 
             pieczątka zakładu pracy                                                                                                          miejscowość, data 

            

       

ZAŚWIADCZENIE 
 

Zaświadcza się, że uczeń klasy …..…      ………..………………………………………….....……  
                                                   imię i nazwisko ucznia 

 

 

jest pracownikiem młodocianym zakładu …………….……………………………..……..……….. 
                                                      nazwa zakładu pracy 

 

Instruktorem zajęć praktycznych w/w młodocianego jest ………………………………………….. 
                imię i nazwisko 

 

 

Za okres nauki: w I  semestrze roku szkolnego ……………………………………………… 

 

   w II semestrze roku szkolnego ……………………………..…(ocena roczna) *  

 

uczeń uzyskał następujące oceny: 

 

- zajęcia praktyczne …………………………………………….. 

 

- zachowanie           …………………………………………….. 

 

Opuścił …………………………godzin, w tym nie usprawiedliwiono ……………………………. 

 

 

 

Uwagi i spostrzeżenia o uczniu: 

…………………………………….………………………………………………………………… 

…………………………………….………………………………………………………………… 

…………………………………….………………………………………………………………… 

 

 

…………………………………                             ………………………………………… 
  podpis instruktora zajęć praktycznych                podpis kierownika / dyrektora zakładu pracy  

 

 

OCENY WPISAĆ WEDŁUG SKALI I W PEŁNYM BRZMIENIU ! 

Skala ocen: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczający, niedostateczny. 

Skala ocen z zachowania: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne. 
 

*  niepotrzebne skreślić 

                 

 


